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AVIS D’APPEL A MANIFESTATIONS D'INTERET N°.i T C /AMUMINADER/SG/PADFAIVRAF/RFA/26
pU_: i {IfT J75%POUR LE RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) INDIVIDUEL(LE) POUR LE
SUIVI CONTROLE DES TRAVAUX D’AMENAGEMENT DE 82 HA EN HIMO SUR LE SITE DE SOAVEM/

DOURBEYE DANS L'ARRONDISSEMENT DE MAYO-OULO, DEPARTEMENT DU MAYO LOUTI, REGION
DU NORD, POUR LE COMPTE DU PADFA I1.

1-  Contexte Justificatif

Le Gouvernement du Cameroun a obtenu du Fonds International de Développement Agricole (FIDA) un linancement destiné

a couvrir le colt du Projet d’Appui au Développement des Filiéres Agricoles Phase Il (PADFA ) ¢t envisage d'en faire
partiellement usage pour s'adjoindre des services de conseil.

Dans le cadre des activités de la composante d’appui a I'aménagement des bassins de production dans les départements du

Mayo Louti, le PADFA 11 a engagé en octobre 2024 des travaux d’aménagement de 82 ha de périmétres irrigués rizicoles
répartis sur le site de Soayem/Dourbeye.

Rendu & la mission de supervision partielles Gouvernement/FIDA de Juin 2026, il s’est avéré qu'une contractualisation avec
un prestataire augmenterait le risque d'inachévement des travaux dans les delais restants du projet : compte tenu des longues
procédures d’attribution des marchés, des aléas climatiques, des contraintes dans I"exécution des travaux {indisponibilité des
matériaux, du carburant, I'accessibilité des engins dans certains sites inondés.), etc. Des résolutions ont é1¢ orientées dans le
sens de la réalisation des travaux en HIMO et I"appui en équipements indispensables au profit des coopiératives bénéficiaires
de ce site, en vue de I'amélioration des rendements dans les parcelles exploitées par ces derniers.

Apres la mission pluridisciplinaire d’urgence effectuée dont le but principal était didentifier ¢t d ¢valuer les appuis
susceptibles d'étre apportés aux Organismes des Producteurs (OP) bénéficiaires, il a été recommandé dans le cadre des
travaux en HIMO que des personnes ressources assurent le rdie d’ingénieur de suivi/contrdle de ces travaux HIMO.

Les services de conseil comprennent le recrutement d’un consultant (¢) individuel (le) pour le suivi contrdle dans le
cadre de la mise en ceuvre en vue de I'aménagement du site de Scayem (82 Ha) dans arrondissement de Mayo-Oulo
dans le département du Mayo-Louti dans la région du Nord. L’objectif principal de la mission est d’accompagner le
PADFA II dans le suivi-contrdle des travaux d’aménagement dans Ia région du Nord,

Pour de plus amples renseignements sur les Services, veuillez consulter les TdR publiés dans le JDM de PARMP ou
auprés du PADFA II.

Nous attirons l'attention des consultants intéressés sur la Politique du FIDA en matiére de lutte contre le blanchiment de
capitaux et l¢ financement du terrorisme et sur la Politique révisée du FIDA en matiére de prévention de la fraude ot de la
corruption dans ses activités et opérations. Cette derniére énonce les dispositions arrétées par le FIDA concernant les pratiques
réprehensibles, Le FIDA s'efforce par ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations sc¢ déroulent dans un
environnement de travail sain, a I'abri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte sexuelle,

comme le précise sa Politique en matiere de prévention et répression du harcélement sexuel et de I'exploitation ct des atteintes
sexuelles.

Les consultants intéressés ne peuvent étre en situation de conflit d'intéréts réel. potentiel ou raisonnablement perceptible
comme tel. Tout soumissionnaire qui serait en pareiile situation sera écarté, sauf approbation expresse du Fonds. Un conflit
d'intérét est présumé exister des lors que les consultants a) entretiennent des relations qui leur permettent d'avoir indiiment
connaissance d'informations non divulguées concernant ou affectant le processus de sélection et I'exécution du marché, ou b}
ont des liens professionnels ou familiaux avec un membre du conseil de direction du client ou du personnel de ce dernier,
avec le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou pousrait raisonnablement prendre part. directement ou indircctement,
a i) 'établissement du présent appel a manifestation d'intérét. ii) au processus de sélection pour le marché concerné, ou iii) 4
l'exécution dudit marché. Les consultants sont en permanence tenus de faire état de toute situation de conflit d'intéréts réel,
potentiel ou raisonnablement perceptible comime tel qui apparaitrait lors de I'établissement de la manifestation d'intérét, du
processus de sélection ou de l'exécution du marché. La non-divulgation de telles situations peut notamment entrainer
I'exclusion du consultant, la résiliation du marché ou toute autre mesure appropriée en application de la Politique du FIDA
en matiére de prévention de la fraude et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Le PADFA II invite & présent Jes consultants individuels ("

fourniture des services en question. Les consultants intéressés sont tenus de fournir, sous la forme d'un curriculum vitae, des
informations attestant qu'ils possedent les qualifications requises et I'expérience nécessaire en la maticre pour dispenser ces
services. Les consultants seront sélectionnés selon la méthode de sélection de Consultants Individucls {8CI) exposée
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les consultants™) éligibles 4 manifester leur intérét pour la




dans le Guide pratique de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, i I'adresse Suivaate ;

https://www.ifad.orgffr/nroiect-nrocurement. Il ne sera pas procédé a des entretiens dans le cadre du processus de
sélection,

2-  LES CRITERES DE PRESELECTION SONT LES SUIVANTS :

Critéres d*évaluation )
1 Composition du dossicr 0 Eléments de natation
(06 points)
Lettede 7 Iettre de Lettre de
Lettre de motivation timbrée. datée et 02 Lxistence letire de motivation m;nivmiun nmgivmion
signde mativation (0.5pt) timbréc datée (0.5pt) signée
{0.3p1) ¢ - {{}.5p1)
Curriculum vitac détailig. date et efiarns CVdétaille (i | ¢V datee (1 CV signg
signé (4 pts) 04 Existence CV {1pty o) pt) ' {1 p1)
2 Qualifications et expérience "
générale du consultant ]
Dipléime universitaire {au moins Bac Copie non certifice

- L Copie certifiée conforme du di fome . S
+ 3). Ingénicur des travaux de Ci¢nie 5 Pie certifiee P conforme du dipléme (¢

. 15 points
Rura]ouhydrauhquc 15 points)

point)

Expérience géndrale dans Ic domaine - A

. . . N 10 2.5 points par année | ex érignce

de I'hydraulique (BTP, AEP. AHA) pomts par ¢ f

AYOIr au moins cing (013) ans 5 Diflérence entre annee d'obtention du diplonie validg o I'an 2026, 5 pis
dcxpéricnee général h si expérience valide (autre 6 pu
, - . 04 points par projet d hydrauii ue owd"amenagement réalise dans les
Connaissance du milicu du projot 08 poInts par proj Pereiig Trenaa ‘ ‘

Reégtans du Nord ou de || :Ntréme-Nord
Aveir au muoins une experience dans un projot financé par le FIDA
. . . Certification/attestations de formation dans le suivifcontrole des
Certifications/atiestations ¢ ¢ ¢

contrats des traviux
T I~ . N hmﬁh

3 Expérience s ecifique du consultant 50

p p —
Expérience pertinente dans les ¢ludes

ou suivi/contréle des travaux 3 10 puints par expérience Justiliée
d’aménagement hydroagricoles

Expéricnce avee Je FIDA

L

Expérience pertinente dans los études

e suivi/ Sle dos 1o A 10 03 points par expérience justifice hustificatits de Uexpérience
ou le suivi Lont_mlc €S ravaux en 2 points par expé Jus ¢ non joints (0 points)
général
Expérience pertinente dans les études 19 05 points par expéricnce Justifice dustificatits de I"expérience

ou le suivi des chantiers HIMOQ non joints (0
—

Sous-total 100 Score minimum requis 86/109 J

3- LES CRITERES ELIMINATOIRES
- Score technigue minimum requis apres 1 évaluation dey Manifestations " Intérél pour ¢tre qualific & 1" Glape suivante est de 80
points sur 100 ;
= Fausses déclarations, manauvres frauduleuses ou des picees falsifices,

4-  LES CONSULTANTS INTERESSES DOIVENT FOURNIR LES INFORMATIONS SUIVANTES :
= Une lettre de Manifestation/motivation adressée i la Coordonnatrice Nationale du PADRFA 1
- Un curriculum vitae faisant ressortir 1a qualification et I'expdrience professionnelle de Mintéresse (e :
- Une copic du dipléme requis ;
= Les justificatifs probants et les références dans Ies missions similaires (références pouvant atlester de ta competence du candidat}.
-~ Formulaire FIDA d'auto-certilication pour service de consultgnt {daté. paraphc et signé par le soumissionnaire) Elécharpeable
Sur le site internet du PADFA (] ou 3 retirer a a cellule de passation des marchés du PADFA 1.
Les Manifestations d'Intérét doivent étre remises sous forme écrite rédigées en francais ou anglais en sept exemplaires, dont un
original et six copies marques comme tel, et une version scannée desdites Manifestations sur une clé USB. Elles devront tre soumises
a I"adresse ci-aprés : Unie de Coordination ¢t de Gestion du Projet (UCGP) du PADFA I, sise a Yaound¢, au quarticr Bastos, derriére
I’Ambassade de Chine. Téléphone +237 222 20 74 44, E-mail padfacamerown e gmail.cony | www.padfa.net sans aueune indication sur
Iidentit¢ dy soumissionnaire sous peine de refel. et deviont ¢ure déposées contre décharge a la Cellule de Passation des Marchgés
Le | & pillf ? Ra 15 heures au plus tard. A Fattention de : Mme Ia Coordonnatrice Nationale dy PADFA UL Elles devront porter Ly
mention :
« RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) INDIVIDUEL(LE) POUR LE SUIVI CONTROLE DES TRAVALI)(
D‘AMENAGEMENT DE 82 HA EN HIMO SUR LE SITE DE SOAYEM/DOURBEYE DANS L’ARRONDISSEMENT
MAYO-OULO, DEPARTEMENT DU MAYO LOUTI, REGION DU NORD, POUR LE COMPTE DU PADFA II»,
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Nol o /REOVMINADER/SG/PADFA L/RAF/RPM/26
OF 5 [ IifT 1)k FOR THE RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT TO SUPERVISE AND
MONITOR THEDEVELOPMENT WORKS ON 82 HECTARES USING LABOUR INTENSIVE METHODS (HIMO)
AT THE SOAYEM/DOURBEYE SITE, MAYO-OULO SUBDIVISION, MAYO-LOUTI DIVISION, NORTH
REGION, ON BEHALF OF PADFA ii.

CALL FOR EXPRESSIONS OF INTEREQJ_T'

1, Background and Rationale

The Government of Cameroon has obtained financing from the Intemational Fund for Agricultural Development (1FAD) 1o cover the cost of

the Agricultural Value Chain Bevelopment Support Project — Phase II (PADFA 1) and intends o use part of this linunecing to procure
consultancy services.

As part of the activities under the component supporting the development of production basins in Mayo-Louti Division. PADFA I commenced
development works on irri gated rice-growing areas in October 2024. These works cover the Soyem/Dourbeye site (82 ha),

During the joint Governmenv/IFAD partial supervision mission conducted in June 2026. it was established that entering into a contract with a
service provider would increase the risk of the works not being completed within the remaining implementation period of the project. This
risk arises trom lengthy procurement procedures. climatic uncertaintics and constraints affecting the exceution of the works. including ihe
unavailability of materials and fuel and difficulties in aceessing certain sites with machinery due 1o flooding. among other factors. 1t was
therefore decided that the works should be carricd out using labour-intensive methods (HIMO), wilh the provision ol cssential equipment to
the beneficiary cooperatives at the site. with a view to improving viclds on the plots cultivated by these cooperatives.

Following an cmergency multidisciplinary mission. whose main purpose was (o identily and assess the support that could be provided to the
beneficiary Producer Organisations {PQs). it was recom mended that, within the framework of the labour-intensive works. suitably qualified
resource persons should be engaged 10 act as engineers responsible lor supervisin £ and monitoring these labvar-intensive works.

The consultancy services involve the recruitment of an individual consultant to supervise and monitor the implementation of
development works at the Soyem/Dourbeye site (82 ha), lecated in Mayo-Qulo Subdivision, Mayo-Louti Division, North Region. The
main objective of the assignment is to support PADFA I[ in supervising and monitoring the development works in the Norl) Region.

For further information on the services, please consult the Terms of Reference (ToR) published in the ARMP Public Procurement
Journal or obtain them directly from PADFA 11,

Interested consultants are hereby reminded of IFAD's Anti-Money Laundering and Countering the Financing of Terrorism Policy and its
Revised Policy on Preventing Fraud and Corruption in its Activitics and Operations. The Tatter sets out the provisions cstablished by IFAD
cencerning prohibited practices, [FAD also endeavours 10 ensure that its activities and operations are conducted in a saic working environment,
free from all forms of harassment, including sexual harassment. as well as sexual exploitation and abuse. as stipulated in its Policy on
Preventing and Responding to Sexual Harassment and Sexuial Exploitation and Abusc.

Interested consultants must not be in a sitvation involving an actal, potential or reasonably pereeived conflict alfnterest. Any applicant found
1o be in such a situation shall be disqualified unless expressly authorised by IFAD. A conflict of interest shall be presumied o exist where
consulitants: a) have refationships that cnable them to obtain improper aceess to undisclosed information concerning or affecting the seleetion
Process or contract implementation; or b) have professional or family tics with a member of the Client™s management board o its stalf, with
IFAD or its agents. or with any person who has participated. or could reasonab] ¥ be expected (o participate, directly or indirectly. in: i) the
preparation of this Call for Expressions of Interest: ii) the selection process for the contract concerned: or iii) the impicmentation of the said
contract. Consultants are required. at all times. to disclose any actual. potential or reasonably perceived conilict of interest that may arise
during the preparation of their expressions of interest. the selection process or contract implementation. Failure o disclose such circumstances
may result in the consultant’s disqualification. termination of the contract or any other appropriate measure under IFAD"s Policy on Preventing
Fraud and Corruption in its Activities and Operations,

PADFA 11 now invites cligible individual consultants ("eonsultants™ to express their interest in providing the services described above,
Interested consultants are required 1o submit a eurriculum vitac (CV) providing information demaonstrating that thes possess the required
qualifications and relevant experience to perform the services. Consultants will be sclecte using the Individual Consultant Selection (1CS)

Praject Coordination and Management Unit | Email: padfacameroun « padfinct | P.O.Box: 5349, Yaoundg - Nlongkak |
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method. as sct out in the Procurement Handbook available on TFAD's wobsite at the following address: 1EAD Projuees Procurement. No
interviews will be conducied as part of the selection process,

2. PRESELECTION CRITERIA: The presclection criteria are ag follows:

Ne Evaluation Criteria Max Sw_ ¢ . .
._Seore | Obtained Seoring Requirements
1 Completeness of the Applicatien (6 points) I 06
[ J Coverletter |
N - o . . e ’ Existence of a bearing the | Cover fetter Cover letw
Dated and signed courmgqil?r::er bearing the required fiscal a2 : covering lelter (5 reguired Hiseal dated (0.5 signed ((}.:
stamp ; ! puainis) samp .5 | poins) points).
‘ points) i
. . . F  CV provided (! detailed CV (| CVdated(l | CV sighed
Detailed, dated and signed curriculum vitge (CV) 04 | point) point) | poing) {1 point) )
2 Consultant's Qualifications and Gencral Expericace H | L o
Inivers: cears of higher cducation aner 1 —1— T T T o T T
Ln‘:: r;‘l/tly gfﬁrﬁ‘g::ei:ffli;h;f:r;r fdr: ‘?Lé’;i}:,r;f;}bﬂ::ﬁI‘].xgl"r 15 Certified true copy of the degree (20 ‘ Uncertitied copy of the
-oreq -l g 5 ¥ * ‘ points) degree (0 points).
Engineering |
Genera experience in the field of hydraulics (construction and [
public works (BTP), drinking water supply (ALP) and It 2.5 points per vear afexperience.
agricultural water management {AHA)) |
Difference between (he year in which the recognised degree was
At least five (5) years of general professional experience 5 obtained and 2026, Award 5 Points it the experience requirement is met;
otherwise, U pomts
. . 4 points tor cach hydraulic engiteering or development project
Knowledge of the project area J 8 imblemonted o e - L
unplununcdl in the North or | ar. Non!i Re g!on.s..
Experience with [FAD [ 2 At least one assighment under an IFAD-funded project
g g Certificates or attestations of trg ining in the monitoring and supervision
Certificates/attestations + | ol works contracts,
3 Consultant's Specific Experience 50
Rcleval}t experience in studies or the manitoring and supersision 30 10 points for cach substantted Ixpericnce.
of agricultural waler management development waorks
T . - . 0y
. , . . L : P , No supporting evidence of
Relevant experience in studies or the monitoring and supervision ' 3 points tor cach substantiated o “I".’ﬁ r. . Be p dL- N 0
{"'works in gencral 10 Experience experience provided:
° T g | B ) | pomnis.
. , . o . e . No supporting evidence of
Reievant experience in studics or the monitoring and supervision S points for each substantiated | 5 pporting ¢ o
. . > 10 experience provided: 0
of HIMO worksites |

i : ( Experience : oo,
TOTAL SCORE | “toe [

Minimum qualifving score: 807100

3. ELIMINATION CRITERIA:
© A minimum technical score of 80 points out of 100 following the
next stage.
- Falsc declarations, fraudulent practices or forged documents,
4. INFORMATION TO BE PROVIDED BY INTERESTED CONSULTANTS
~ Aletter ol expression of interest/motivation addressed 1o the National Coordinator of PADFA I
= Acurriculum vitas (V) detailing the applicant’s qualification
= Acopy of the required qualification certilicate:
- Supporting duocuments and references relating (o similar assignments. which may be used to verify the applicant™s competence:
= ThelFAD Self-Certification FForm for Consultant Services. dated. initialled and signed by the applicant. The forn may be downloaded
from the PADFA 1T website or obtained from the PADFA 1) Procurement Unit,

evaluation of Expressious of Inerest is required o guality for the
s und professional experience:

Expressions of Interest must be submitted in writing in cither English or French, in seven (7) copies, comprising one (1) original and
six (6) copies, duly marked as such, together with a scanned electronic version of the Expression of [nterest on 4 USB flash drive. They
must be submitted to the following address; Project Coordination and Management Unit (PCMUY) - PADFA 1L Bastos, Yaounde. bchind
the Embassy of China, Telephong: +237 222 20 74 44, Email: padiiingrog
Website: www.padfunct. The submissions must not bear any indication of' the applicant’s identity on the outer packaging, fui mg:which they
shali be rejected, They must be delivered against an acknowledgement of recei ptio the Procurement Unit nn lager than - = 47 e
p-m. For the attention of: The National Coordinator of PADFA I, The scaled envelope must bear the following wording:
“RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT TO SUPERVISE AND MONITOR THE DEVELOPMENT WORKS ON 82 HECT
USING LABOUR INTENSIVE .-\-IE'I‘IIO!)S{IIIMO) AT THE SOAYEM/DOURBEYE SITE, MAYO-OULO SUBDIVISION, M,
DIVISION, NORTH REGION, ON BENALY OF PADFAIL,

Project Coordination and Management Unit | Email: padthemmeroun rg'[m’ﬁ?\':'im I3 P,O.;lil_\?,\;.-s&g’

Tel:(+237)22220 7444 /222 20 74 42 | Wehsits: gigidpadfitlis ' =
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Termes de références de six{06) consuttants individuels pour fe suivifcontréle des travaux HIMO dans fa région de 'Extréme-Nord

1. Contexte et justification

Dans le cadre des activités de la composante d'appui & 'aménagement des bassins de production dans les
départements du Mayo Louti, le PADFA Il a engage en octobre 2024 des travaux d'aménagement de périmétres
irmigués rizicoles répartis sur le site de Soayem {82 Ha).

Rendu a la mission de supervision partielles Gouvernement/FIDA de juin 2026, il s'est avéré qu'une
contractualisation avec un prestataire augmenteratt le risque d'inachévement des travaux dans les délais restants
du projet ; compte tenu des longues procédures d'attribution des marchés, des aléas climatiques, des contraintes
dans l'exécution des fravaux (indisponibilité des matériaux, du carburant, I'accessibilité des engins dans certains
sites inondés.), stc. Des résolutions ont &t orientées dans le sens de la réalisation des travaux en HIMO et I'appui
en équipements indispensables au profit des coopératives bénéficiaires de ce sites, en vue de I'amélioration des
rendements dans les parcelles exploitées par ces derniers.

Aprés la mission pluridisciplinaire d'urgence effectuée dont le but principal était d'identifier et d'évaluer les appuis
susceptibles d'étre apportés aux Organismes des Producteurs {OP) bénéficiaires, il a été recommandé dans le

Cadre des travaux en HIMO que des personnes ressources assurent le role d'ingénieur de suivilcontréle de ces
travaux HIMO.

Les présents TDR sont rédigés en vue du recrutement d'un (01) consuitant individuel en charge du suivi/controle
desdits travaux.

2. Roles et attributions

- Le Maitre d'Cuvrage Délégué est le Coordonnateur National du PADFA | :

- Les attributions du Chef de Service sont dévolues au SGR PADFA Il Antenne de Maroua. || veilie au respect
des clauses administratives, techniques et financiéres ainsi que des délais. | supervise l'ensemble des
travaux, veille a ce que les conditions de réalisation soient respectées. Il veille également au respect des

procedures.
- Les attributions de I'ngénieur du Marché sont exercees par-h.
I'Antenne Régional PADFA I! de Maroua, T

- Les attributions du Maitre d’CEuvre sont dévolues
des prestations.

]
o

ldivolties™dd TSGR
- Lefinancement du Projet est assuré par PADFA“-‘lf} & S
"'\.\.‘.’V.J ) l’ AL

3. Missions confiées au Maitre d’CEuvre SSERIRIR 2

- Les attributions du conducteur des travaux son 4
YL

i

fepartement concerné.

L.a mission du Maitre d'CEuvre vise 3 :

QJ mission 1 Préparation 4 la mise en ceuvre du projet
v' Eiaboration du projet d'exécution :
v" Elaboration des modéles de documents & utiliser dans la mise en ceuvre des travaux ;
v' Elaboration des modules de formation des ouvriers HIMO et autres personnels du chantier sur Ja gestion
et Forganisation d'un chantier HIMO -
v" Organisation et mise en ceuvre des formations sur les moduies précongus.



Termes de références de Six(06) consultants individuels pour le suivilcontrdle des travaux HIMO dans la région de I'Extréme-Norg

CJ mission 2:: Suivi de 'exécution des contrats des travaux
Supervision des réunions de chantier ;

Remplissage du journal de chantier :

Organisation et planification des fravaux de chantier :
Coordination entre les intervenants

Validation des états de pointages et de paiements des ouvriers ;
Contréle des dispositions techniques

Analyse et validation des taches elémentaires
Comptabilité des travaux et prestations

Arbitrage et le réglement des litiges

Sensibiliser les villageois

AN N N N N N R

L1 MISSION 3 - Assistance aux opérations de réception
v" Régulation de I'achévement des travaux.
v" Organisation des opérations de réception des travaux
v Elaboration du rapport genéral des activités du chantier

4. Résultats attendus
A l'issue de ses missions, les résultats suivants sont attendus

a) la production d'un (01) rapport de formation décrivant le déroulement les activités de préparation de la mise
en ceuvre des travaux et contenant au moins les annexes suivantes :
v" Le code de bonne conduite de l'ouvrier ;
Le modéle de contrat des ouvriers ;

Les modéles de fiches de pointage des ouvriers ;- e
Les modéles fiches de paiement des ouvriers ; '
Les modeles rapport de paiement des ou riet
Le modéle de journal de chantier ; ; L /=
b) la production d'un {01) rapport de suivi hebdd:'mé/ e déc o ;}L’ifement des activités sur le site des

LN ,‘7

travaux et contenant au moins les annexes sui\;é‘ ¢ %;"j
¥ Les fiches journaliéres de pointage des ouvrigrs Sl
v Les fiches de paiement des ouvriers |
v' Lafiche rapport de paiement des ouvriers :
v La copie hebdomadaire dy journal de chantier :
v' L'avancement des travaux X
¥' Le planning prévisionnel de | semaine suivante,

¢) laproduction d'un (01) rapport général des activites du chantier décrivant le déroulement des activités sur le
site des travaux et contenant au moins les annexes suivantes :

v Les copies des fiches hebdomadaires de paiement des ouvriers ;

S N NN
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v' Lafiche rapport de paiement des ouvriers ;

v La copie hebdomadaire du journal de chantier ;
v' Les difficuités rencontrées -

v Les legons apprises.

5. Profil du candidat
Le Consuitant en charge du Suivi/contréle devra avoir au moins les qualifications suivantes :
- Etre titulaire d'au moins d’un dipléme d’Ingénieur des Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent
- Avoir une expérience dans la région du Nord et de I'extréme-nord ;
- Avoir au moins deux expériences dans le suivilcontrale des Aménagements Hydro agricoles (AHA) ;
- Avoir au moins deux {02) expériences avérées en gestion des chantiers HIMO ;

- Avoir au moins deux expériences dans le suivi/contréle des chantiers de BTP et Hydraulique ;
- Avoir au moins ¢ing (05) d’expérience en général ;
- Etre capable de travailler sous pression.

6. Critéres d’évaluation

De fagon globale, lanalyse de 'offre se fait sur a base du dipidme, CV et des références présentés

Critéres Points d’attention |

Connaissance de la zone Nombre de projets gérés dans le Nord et [Extréme-
Nord (justifiés dans les références présentés).

Avoir au mains deux (02) expériences avérées en Nombre de projets justifiés dans les références

gestion des chantiers HIMO présentés,

| Avoir au moins deux (02) expériences avérées dans | Nombre de projets justifiés dans les références
les Aménagements hydro agricoles et 'hydraulique présentés.

Etre titulaire d'ay moins d'un dipldme d'Ingénieur des | ITGR, ITGC, ou Equivafgnt ou plus (Ingénieur de

Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent conception.en GR/GC ou Equivalent).

Avoir au moins cing (05) ans d'expérience général L qglfféggggwm@nnee dobtention du diplome validé et
/J . _‘.“_, g b an . \/(..:} .‘-.
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Pour étre qualifié, le candidat doit disposer d'un sc(la . ﬁ]{njmum g&@p%é
el TR Qe
. . . NANZ &
TSy, N
7. Lieu et durée de la mission L T %@//
Les prestations se dérouleront dans I’Arrondissement‘dé@f ,:W%Hement du Mayo-Louti, Région de Nord.
SRR f_..‘/u

La durée des prestations est variable selon les sites et se présente ainsi qu'il suit ;
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T

Durée .
activites | DUrée | o
N° Sites Arrondissement | Département Nature des travaux , . travaux .
préparatoires . totai (jrs)
. (irs)
(irs)
Travaux confortatifs dans
1 Soayem Mayo oulo Mayo Louti | un périmétre frrigué de 15 70 85
[ ! 82 ha
8. Cadre de devis pour la mission du Site de Bossoum
NBRE DE JOURS couT coutr |
i TES
PARTICIPANTS Préparation Mise en eavre | © UNITAIRE TOTAL
I- PRISE EN CHARGE PARTICIPANT
Ingénieur de suivi du site de Dama 15 - 70 1
TOTAL |
II- LOGISTIQUE
Forfait moyen de dépiacement . - 70 1 —————
Forfait communication 15 - 7 - 1 —————
Forfait impression 2 - 15 1 ]
TOTAL I
TOTAL GENERAL HT
TVA (SUR HONORAIRES) 19,25%
AlR (SUR HONORAIRES) 5,5%
TOTAL TTC (TOTAL HT +TVA}
TOTAL NAP

9. Modalités de paiement
La mission sera payée de la maniére suivante -
- 20 % ala réception du rapport de démarrage de la phase préparatoire

- 50 % a la réception du rapport de formation et du rapport de démarrage de la phase de mise en ceuvre des
travaux HIMO :

- 30 % & la réception rapport général des activités du chantier.
10. Méthode de Sélection

Les consultants seront sélectionnas selon la méthode de sélection de Consultants individuels (SCI) exposée dans
le Guide pratique de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, a I'adresse suivante :

https://www.ifad.org/fr/project-procurement. I ne sera pas procédé a des entretiens dans le cadre du processi de
sélection.




